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PRIJAVA ZA KADROVSKO ŠTIPENDIJO

Ta obrazec izpolni prosilec za kadrovsko štipendijo v Komunali Kranj, javno podjetje, d.o.o. ter ga po e-pošti pošlje na naslov: kadri@komunala-kranj.si. Komunala Kranj, javno podjetje, d.o.o., se zavezuje, da bo osebne podatke, pridobljene s to prijavo, uporabljala le za namen, zaradi katerega so podatki zbrani.  Komunala Kranj, javno podjetje, d.o.o., se zavezuje, da bo s pridobljenimi podatki ravnala zaupno. Do podatkov imajo dostop le pooblaščene osebe v podjetju Komunala Kranj, javno podjetje, d.o.o. Več informacij o naši politiki varstva osebnih podatkov prejmete na http://www.komunala-kranj.si. 

Podatki o prosilcu: 
	Priimek in ime prosilca za štipendijo:

	

	Tel. št.:

	E-naslov:

	Naslov bivališča:


	Datum rojstva:

	Najvišja dosežena stopnja izobrazbe:




Podatki o izobraževanju: 
	Izobraževalna ustanova:

	

	Študijski program:
	


	Vrsta izobraževalnega programa:

	
	Stopnja SOK: 


	Smer:
	Izobraževanje za poklic:



	Trajanje izobraževalnega programa:

	Trenutni letnik:



	Predvideno leto zaključka:

	Uspeh v preteklem letu – povprečna ocena:



Priloge (označite v navedenem zaporedju):
1. Motivacijsko pismo
2. Življenjepis 
3. Potrdilo o vpisu v tekoči letnik izobraževanja
4. Dokazilo o učnem oz. študijskem uspehu v predhodnem š.l.
5. Dosežki in uspehi, priporočila
6. Potrdilo o državljanstvu
7. Izjava prosilca, da za namen razpisa dovoljuje Komunali Kranj, d.o.o., da po potrebi pridobi podatke iz uradnih evidenc
8. Soglasje staršev (le za prosilce mlajše od 18 let)

	Kraj in datum:
	
	Prosilec:
	
	Starši:
	

	
_________________________
	
_________________________
	
________________________







Merila za izbor 


1. Učni – študijski uspeh oziroma povprečna ocena v preteklem šolskem – študijskem letu

	učenci, dijaki
	točke

	do 2,5
	10

	od 2,6 – 3,5
	20

	od 3,6 – 4,5
	35

	od 4,6 – 5
	50


 
	študentje
	točke

	do 6,5
	10

	od 6,6 – 7,0
	20

	od 7,1 – 7,5
	25

	od 7,6 – 8,0
	30

	od 8,1 – 8,5
	35

	od 8,6 – 9,0
	40

	od 9,1 – 10
	50


2. Predvidena leta do zaključka izobraževanja
	leta do zaključka izobraževanja
	točke

	3 in več let
	10

	2 leti
	25

	1 leto
	45


3. Dodatna znanja in kompetence
	dodatna pomembna znanja in kompetence
	do 50 točk
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